
1

COLTIVIAMO

TALENTI.

Siamo persone appassionate di persone, pronte ad 
affiancare la vostra impresa nella valorizzazione e nello 
sviluppo delle risorse umane.
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Arkigest è l’agenzia per il lavoro che nasce per supportare persone ed 

aziende con un unico obiettivo: creare valore. Noi di ARKIGEST 

crediamo infatti che l'ascolto delle necessità sia il requisito 

fondamentale per fornire un servizio adeguato e di qualità sia verso le 

Aziende che verso i Candidati.

Offriamo ai nostri Clienti soluzioni organizzative per gestire al meglio le

risorse umane grazie all’esperienza dei nostri professionisti che operano

processi di selezione accurata, forti di una approfondita conoscenza del

mercato del lavoro. Ascolto, entusiasmo e competenza sono le parole 

chiave del nostro team! 

Arkigest è il luogo dove ogni percorso 
lavorativo prende forma, un passo alla 
volta, insieme a persone che sanno 
valorizzare ogni talento.
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01 Somministrazione

Con la somministrazione del lavoro massima flessibilità 

per il tuo business! Tu hai il potere di direzione e 

controllo sul lavoratore e noi ti solleviamo da tutti quei 

processi che comportano per te un grande dispendio 

di tempo e risorse. Ti forniremo personale qualificato in 

tempi brevi per rispondere in modo tempestivo a picchi 

di lavoro o commesse urgenti riducendo costi e 

tempistiche legate alla ricerca e selezione del 

personale. Inoltre avrai la possibilità di valutare le 

risorse lavorative prima di proseguire il rapporto di loro 

in forma diretta.

A Tempo 

Determinato

A Tempo 

Indeterminato
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I vantaggi della Somministrazione

Assumere personale anche 
oltre i limiti quantitativi 
previsti per le assunzioni in 
somministrazione, ma nel 
limite del 20% della forza 
lavoro rispetto al numero di 
lavoratori a tempo 
indeterminato in forza 
presso l’utilizzatore.

Ammortizzare i costi della 
manodopera legati a picchi 
di lavoro, oppure a progetti 
che richiedono specifiche 
competenze, potendo 
contare su un rapporto di 
lavoro flessibile.

Non gestire direttamente 
la retribuzione e il 
versamento dei contributi 
del lavoratore.

Ridurre i costi e le 
tempistiche legate alla 
ricerca e selezione del 
personale.

Possibilità di valutare le 
risorse lavorative prima di 
proseguire il rapporto di 
lavoro in forma diretta con 
il supporto dei nostri 
consulenti.
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02

Siamo persone appassionate di persone, pronte ad 
affiancare la vostra impresa nella valorizzazione e nello 
sviluppo delle risorse umane.

Noi di Arkigest vogliamo contribuire fattivamente al successo delle 
aziende aiutandole ad individuare il miglior capitale umano che le possa 
aiutare a raggiungere i propri obiettivi. Questo ci consente 
contemporaneamente di trovare la più adatta organizzazione per il 
nostro talento che affidandosi ad Arkigest potrà esser certo di ricevere 
proposte in linea con i propri valori personali.

Ricerca & 
Selezione
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Come riusciamo nella
nostra Mission?

1 Lavoriamo con metodo scientifico.

2

Ci relazioniamo con tutti i nostri interlocutori con 

profonda umanità, empatia e professionalità.

Garantiamo trasparenza in tutte le fasi di collaborazione, con 

allineamenti e riallineamenti costanti.

3
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03

Vogliamo che la diversità diventi un 
punto di forza su cui fare leva!
Le politiche attive sono misure finalizzate a promuovere 
l'occupabilità e l'inclusione lavorativa di TUTTI, nessuno 
escluso! Sono rivolte a persone che, per varie ragioni, 
necessitano di un supporto in più e per i candidati sono del 
tutto gratuite. Arkigest (IN), tramite l'attivazione di queste 
Politiche Attive al lavoro offre alle aziende l'opportunità di 
incontrare lavoratori con esperienza, qualificati, ma 
soprattutto con una forte motivazione a rimettere in gioco 
anche grazie ad un percorso di riqualificazione e un tirocinio 
professionalizzante.

Politiche Attive
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NUOVA 

FORMAZIONE

PERCORSI DI 

RESKILLING

Partendo dalle reali 
esigenze del cliente, noi di 
Arkigest progettiamo i 
percorsi più adatti per far 
crescere la tua azienda. 
Con le nostre Academy 
formiamo i tuoi futuri 
collaboratori con le 
competenze tecniche e 
strategiche necessarie per 
la tua Azienda.

Per le tue attuali Risorse, invece, 
creiamo percorsi di Upskilling e 
Reskilling su misura per le tue 
esigenze. Proponiamo percorsi di 
Formazione finanziata progettati per 
soddisfare le specifiche 
necessità. Ti supportiamo sia nella 
scelta del finanziamento più 
adeguato che nella gestione dei 
diversi passaggi amministrativi: sia 
nelle fasi di svolgimento delle 
diverse attività sia nelle fasi di 
rendicontazione.

04 Formazione Arkigest Academy
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Arkigest è …

Competenza e

professionalità

Esperienza nella 

gestione e

amministrazione 

del personale

Servizio

ed assistenza

Innovazione digitale

Consulenza

organizzativa

Passione 

ed empatia
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Arkigest. Sempre più vicini a voi.

Filiali

Sempre più Vicini a voi

Arkigest non smette mai di crescere per una 

presenza sempre più capillare sul territorio! 

SCOPRI TUTTE LE 

NOSTRE FILIALI SU 

www.arkigest.it
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